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Abstract
Employees in a company are required to be disa@plinn working, especially regarding
attendance. Because there are still employees whood arrive on time or come home early.
The Process of Recording of Employee’'s Attendalsceofien miscalculates. So making reports
requires a long time. Based on these problemsatitieors designed a mobile-based application
for employee attendance. It is expected that latdculation of attendance is appropriate,
minimizing data loss and damage, overcoming datangistencies or duplication, producing
accurate and timely reports and increasing secuyylimiting access rights for unauthorized
persons.
Keywords: Application, Attandace, Employee

Abstrak
Para Pegawai disebuah perusahaan diharuskan wligigliam bekerja, terutama perihal
kehadiran. Karena masih saja Para Pegawai yarigdatang tepat waktu ataupun pulang cepat.
Proses Pencatatan Kehadiran Para Pegawai pun serjagj kesalahan perhitungan. Sehingga
pembuatan laporan membutuhkan waktu yang lamadaBarkan permasalahan tersebut, penulis
merancang sebuah aplikasi berbasis mobile untuidisdn para pegawai. Diharapkan nantinya
perhitungan kehadiran dengan tepat guna, meminanakehilangan dan kerusakan data,
mengatasi ketidak konsistenan atau duplikasi sdagmghasilkan laporan yang akurat dan tepat
waktu serta meningkatkan keamanan dengan membatasikses bagi yang tidak berhak.
Kata Kunci: aplikasi, kehadiran, pegawai

I. PENDAHULUAN an masih menggunakan sistem kehadiran ma-
encatatan kehadiran karyawan merunual misalnya tanda tangan maupun kartu ab-
pakan salah satu faktor penting dalansen. Pelaksanaan pengisian daftar kehadiran
pengelolaan sumber daya manusiasecara manual dapat menjadi penghambat pe-

(SDM) (Cahyana, 2005). Beberapa perusahanantauan kedisiplinan karyawan dalam hal
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ketepatan waktu datang dan pulang karyawangolahan transaksi harian, mendukung opera-
(Heriawanto, 2004). Sistem absensi merupasi, bersifat manajerial dan kegiatan strategi
kan sebuah sistem yang diberlakukan di suatdari suatu organisasi dan menyediakan pihak
instansi guna mencatat kehadiran pegawaluar tertentu dengan laporan-laporan yang di-
Selain untuk mendapatkan gambaran kehadperlukan. Tujuan dari penelitian ini adalah
ran pegawai juga sebagai bahan laporan yangerancang sebuah aplikasi kehadiran pegawai
akurat kepada pimpinan. Ada beberapa camantuk salah satu perusahaan yang ada di
dalam mencatat kehadiran pegawai di suatdakarta. Aplikasi kehadiran pegawai ini diha-
instansi, yaitu dengan cara manual dan ata@pkan dapat memberikan kemudahan kepada
dengan menggunakan mesin absensi. Perkemegawai.
bangan sistem informasi telah menyebabkah. KAJIAN TEORI
terjadinya perubahan yang cukup signifikanSistem Informasi K ehadiran Pegawai
dalam pola pengambilan keputusan yang dila- Sistem merupakan jaringan kerja dari
kukan oleh manajemen pada tingkat operasigrosedur-prosedur yang saling berhubungan,
nal. Perkembangan ini juga telah menyebalberkumpul bersamasama untuk menyelesaikan
kan perubahan-perubahan peran dari para madatu kegiatan atau untuk menyelesaikan sasa-
najer dalam pengambilan keputusan, merekian tertentu (W. Sedangkan kehadiran pega-
dituntut untuk selalu dapat memperoleh inforwai merupakan salah satu dari lima elemen
masi yang paling akurat dan terkini. Mening-prestasi kinerja sumberdaya manusia yang
katnya penggunaan teknologi informasi, khumenunjukkan kualitas maupun kuantitas sum-
susnya internet, telah membawa setiap oraniger daya manusia persatuan periode dalam
dapat melaksanakan berbagai aktivitas denganelaksanakan tugas kerjanya [11]. Sehingga
lebih akurat, berkualitas, dan tepat waktu. Sesistem kehadiran pegawai adalah sistem yang
tiap organisasi dapat memanfaatkan interneghencatat dan mengolah data kehadiran pega-
dan jaringan teknologi informasi untuk menja-wai yang terdiri dari data pegawai, jam masuk
lankan berbagai aktivitasnya secara elektroniglan jam pulang serta data tanggal presensi.
Jogiyanto (2005) mendefinisikan sistem infor-Android
masi sebagai suatu sistem didalam suatu orga- Android adalah sebuah sistem operasi

nisasi yang mempertemukan kebutuhan penobile yang berbasiskan pada versi modifika-
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si dari Linux (Wahana. 2013) Dirancang untukma-sama untuk melakukan suatu kegiatan atau
perangkat seluler layar sentuh seperti telepomenyelesaikan suatu sasaran tertentu”.
pintar dan komputer tablet. Android menyedi- Karakteristik Sistem / Elemen Sistem:
akan platform terbuka bagi para pengembanta) Memiliki komponen; Suatu sistem terdiri
untuk menciptakan aplikasi mereka sendiri undari sejumlah komponen yang saling berinte-
tuk digunakan oleh bermacam peranti bergeraksi, bekerja sama membentuk satu kesatuan.
rak. Pertama kali sistem operasi ini dikem-Komponen-komponen sistem dapat berupa
bangkan oleh perusahaan Android.Inc. Namauatu subsistem atau bagian-bagian dari sis-
perusahaan inilah yang pada akhirnya digungem. Setiap sistem tidak perduli betapapun ke-
kan sebagai nama proyek sistem operasi mobgilnya, selalu mengandung komponen-kompo-
le tersebut, yaitu sistem operasi Android. nen atau subsistemsubsistem. Setiap subsistem
Eclipse mempunyai sifat-sifat dari sistem untuk men-

Eclipse Eclipse adalah sebuah IDEjalankan suatu fungsi tertentu dan mempenga-
(Integrated Development Environment) untukruhi proses sistem secara keseluruhan. Suatu
mengembangkan perangkat lunak dan dapatstem dapat mempunyai suatu sistem yang
dijalankan di semua platform (platformin-lebih besar yang disebut supra sistem, misal-
dependent). nya suatu perusahaan dapat disebut dengan
Sistem suatu sistem dan industri yang merupakan sis-

Sistem adalah sekelompok elemen-eletem yang lebih besar dapat disebut dengan
men yang terintegrasi dengan tujuan yang sa&upra sistem. Kalau dipandang industri seba-
ma untuk mencapai tujuan. Sistem juga merugai suatu sistem, maka perusahaan dapat dise-
pakan suatu jaringan kerja dari prosedur-probut sebagai subsistem. Demikian juga bila
sedur yang saling berhubungan, terkumpuperusahaan dipandang sebagai suatu sistem,
bersama-sama untuk melakukan kegiatan atanaka sistem akuntansi adalah subsistemnya.
tujuan tertentu (Yakub, 2012) Analisa Sistem

Menurut Jerry FithGerald, “sistem ada- Analisis Sistem model driven adalah
lah suatu jaringan kerja dari prosedur prosedunodel analisis yang menggunakan gambar un-
yang saling berhubungan, berkumpul bersatuk mengkombinasikan masalah-masalah, per-

syaratan-persyaratan, dan solusi-solusi bisnis.
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Contoh model yang sering dipakai adalatacuan yang bertujuan untuk mendapatkan
flowchart dan DFD (Hanif Al Fatta, 2009). panduan yang dibutuhkan.
UML IV.HASIL PENELITIAN

Pemodelan visual untuk menspesifikasiPerancangan Sistem
kan, menggambarkan, membangun, dan doku-  Perancangan Sistem merupakan tahapan
mentasi dari system perangkat lunak UMLanalisis dari siklus pengembangan system pen-
hanya berfungsi untuk pemodelan. Jadi pengdefinisi dari kebutuhan-kebutuhan fungsional
gunaan UML tidak terbatas pada metodologdan persiapan untuk rancangan system. Tahap
tertentu, meskipun pada kenyataannya UMlperancangan sistem dilakukan oleh analisis
paling banyak digunakan pada metodologi besistem dan personil-personil teknik lainnya.
rorientasi objek (Rosa A.S dan M.ShalahudinUse Case Diagram
2014). Use Case Diagram merupakan gambaran
I11. METODE PENELITIAN skenario dari interaksi antar user dengan

Teknik pengumpulan data yangsystem. Sebuah use case diagram menggam-
digunakan penulis dalam pembuatan inbarkan hubungan antara actor serta kegiatan

adalah yang dapat dilakukannya terhadap aplikasi.
Observasi
Observasi ke sebuah perusahaan denga /H

Masukkan

melihat langsung kegiatan absensi pegawa

_ aincludex ? Username
dengan melakukan pengamatan, pencatatar \
Logln
dan pengumpulan data guna mendapatkan dai \3/
Pegawai ain d - Masukkan

\F‘a ssword

Gambar 1. Tampilablse Case Login

yang akurat.
Wawancara

Penulis mewawancarai langsung. bebe-
rapa pegawai untuk mendapatkan informasi.
Studi Pustaka

Penulis melakukan pengumpulan data
yang berasal dari buku-buku, jurnal sebagai

bahan refrensi yang dapat digunakan sebagai
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Gambar 2. Tampilablse Case Home
Activity Diagram
Menu presens kehadiran merupakan
rancangan tampilan saat user ingin melakukan
absent kehadiran di sistetyerikut merupakan

gambar tampilan menu presensi kehadiran.

Start

Masukkan Usermame &
Password

Pilih Menu Presensi

End

Gambar 3Activity Diagram Presensi

Kehadiran

Perancangan Antar Muka

Menu Home

Menu Home merupakan rancangan tam-

pilan Home saat user membuka aplikasi pada
pertamakali. berikut tampilannya:

------------

10:42:15

Gambar 5. Menu Presensi Kehadiran
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V.KESIMPULAN Organisasi Modern, Andi Offset,

Setelah penulis menguraikan semuanya Yogyakarta

tentang perancangan Aplikasi Absensi berbacahyana A. 2005, Implementasi Teknologi

sis Android, maka penulis membuat kesim- Biometrik — Untuk _Sistem  Absensi

' Perkantoran, PPI-LIPI.

pulan seperti dibawah ini:

Heriawanto, 2004, Analisis Faktor-Faktor
yang Mempengaruhi Motivasi Kerja

berjalan dengan baik, walau masih banyak Agribisnis Institut Pertanian Bogor,

Skripsi, Fakultas Pertanian, IPB.Bogor.
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